GERAGAO FUTURO
AVISO DE SELEGAO SIMPLIFICADA EDITAL N.° 001/2025

A GERACAO FUTURO, com sede na Quadra C do Loteamento S&o José, CEP: 55630-000, Pombos/PE,
inscrita no CNPJ/MF 07.672.204/0001-18, representada neste ato pela Diretora Geral MARIA SUELY DA
SILVA, brasileira, CPF: 053.957.584-45, portadora da cédula de identidade n°® 6.667.246 SDS/PE, no uso de

suas atribuigdes:

Torna publico, para o conhecimento dos interessados/as, a abertura da Sele¢ao Simplificada Edital n.°
001/2025, com objetivo da contratagdo (imediata e posterior) de pessoa juridica de direito privado:
microempreendedor individual — MEI, empresa individual de responsabilidade limitada, sociedade
empresaria ou assemelhada, que prestem servigos especializados de: *Estagio em comunicagao;
*Administragdo pedagodgica; *Educador/a de teatro; *Educador/a Ambiental (CLT); *Psicolégo/a Social;

*Mobilizador/a de Campo; *Arte Educador/a.

RESOLVE:

I. Instituir a comissao responsavel pelo processo da Selegcdo Simplificada e Edital 001/2025,
ficando, desde ja, designados/as os seguintes membros: Adriana Gomes de Freitas, Ana Vilma

Maria da Silva, e Romario Henrique Silva de Almeida.

Il. Estabelecer como responsabilidade dessa comissdao a criagdo dos instrumentos técnicos
necessarios para selegao, elaboracao e divulgagéo dos resultados, além dos comunicados que

se fizerem necessarios.

Pombos, 27 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b MARIA SUELY DA SILVA
g »! Data: 27/02/2025 18:05:55-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA SUELY DA SILVA
Geracao Futuro
Diretora Geral



EDITAL DE SELEGAO SIMPLIFICADA
MODALIDADE SELEGAO SIMPLIFICADA (SELEGAO DE CURRICULOS E ENTREVISTA)
EDITAL N° 001/2025

A Geracgéao Futuro torna publico que estao abertas as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado
Edital 001/2025, para contratagao imediata de pessoa juridica de direito privado: microempreendedor
individual — MEI, empresa individual de responsabilidade limitada, sociedade empresaria ou
assemelhada, que prestem servigos especializados de: *Estagio em comunicagao (um/a estudante de
jornalismo); *Administracdo pedagdgica (um/a profissional/prestador/a); *Educador/a de teatro (um/a
profissional/prestador/a); *Educador/a Ambiental (um/a profissional/prestador/a); *Psicolégo/a Social
(um/a profissional/prestador/a); *Mobilizador/a de Campo (um/a profissional/prestador/a). E contratagéo
posterior de pessoa juridica de direito privado: microempreendedor individual — MEI, empresa individual
de responsabilidade limitada, sociedade empresaria ou assemelhada, que prestem servigcos

especializados de: *Arte Educador/a (trés profissionaisl/prestadores/as).

Para formacao da equipe, com atuagao na sede da Geragao Futuro em Pombos/PE e no escritorio em
Lagoa de Itaenga/PE. Os/as interessados/as deverdao encaminhar o Curriculo com comprovagdes para
0 enderego eletronico: geracaof@gmail.com ou impresso, de forma presencial no enderego: Quadra C
Loteamento Sao José — Vila Sao José (ponto de referéncia préximo a quadra poliesportiva da Vila Sao
José - Geragdo Futuro em Pombos/PE), e/ou na Rua Leopoldina Pinheiro, por tras do centro comercial
(em Lagoa de Itaengga/PE), com o assunto: Edital 001/2025 e o cargo que deseja pleitear, conforme

cronograma do processo seletivo.

INFORMAGOES GERAIS

LOCAL REFERENCIA DO TRABALHO: SEDE DA GERAGCAO FUTURO EM POMBOS/PE E NO

ESCRITORIO EM LAGOA DE ITAENGA/PE;

VAGAS: DESCRITAS ABAIXO.



ESTAGIO EM COMUNICAGAO

Estudante de Jornalismo a partir do 5° periodo
Vaga: 01 (uma)

Duracéo: 03 meses (podendo ser prorrogado).
Valor mensal do servigo prestado: R$ 1.000,00
Vinculo: Estagio

Locagao de trabalho: Pombos/PE.

ADMINISTRAGAO PEDAGOGICA

Pessoa Juridica que possua nos seus quadros pessoa com formacgao superior, preferencialmente na area
administrativa, em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC.

Vaga: 01 (uma)

Duragao: 03 meses (podendo ser prorrogado).

Valor mensal do servico prestado: R$ 1.700,00

Vinculo: PJ

Locagéo de trabalho: Lagoa de Itaenga/PE.

EDUCADOR/A DE TEATRO

Pessoa Juridica que possua nos seus quadros pessoa com formacao superior, em Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo MEC.

Vaga: 01 (uma)

Duragao: 03 meses (podendo ser prorrogado).

Valor mensal do servigo prestado: R$ 1.700,00

Vinculo: PJ

Locagéo de trabalho: Lagoa de Itaenga/PE.

EDUCADOR/A AMBIENTAL

Graduagdo em biologia, agroecologia, gestdo ambiental ou areas afins. Regime de contratagdo CLT
(podendo ser renovada).

Vaga: 01 (uma)

Duracéo: 06 meses

Valor mensal do servico prestado: R$ 2.200,00

Vinculo: CLT (40 horas semanais)

Locacao de trabalho: Lagoa de Itaenga/PE.



PSICOLOGO/A SOCIAL

Pessoa Juridica que possua nos seus quadros pessoa com formagao superior em psicologia, em Instituicao
de Ensino reconhecida pelo MEC.

Vaga: 01 (uma)

Duracéo: 12 meses

Valor mensal do servigo prestado: R$ 2.500,00

Vinculo: PJ

Locagéo de trabalho: Pombos e/ou Lagoa de Itaenga/PE.

MOBILIZADOR DE CAMPO

Pessoa Juridica que possua nos seus quadros pessoa com formagao técnica em agroecolégia ou superior,
preferencialmente na area ambiental, em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC.

Vaga: 01 (uma)

Duracao: 12 meses

Valor mensal do servico prestado: R$ 1.800,00

Vinculo: PJ

Locacgao de trabalho: Pombos/PE

ARTE EDUCADOR/A

Pessoa Juridica que possua nos seus quadros pessoa com ensino médio completo, formagao superior
incompleta, em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC.

Vaga: 03 (trés)

Duracgéo: 08 meses

Valor mensal do servigo prestado: R$ 1.500,00

Vinculo: PJ

Locacao de trabalho: Pombos, Lagoa de Itaenga e Feira Nova/PE.

Obs.: Ressaltamos que, para haver a prestagdo dos servigos requeridos, necessariamente o contrato social,
na natureza da atuagao da empresa ou CNAE, devera guardar similaridade com o objeto da prestagao do

servico.

PROCESSO SELETIVO

O processo de selegdo compreendera:
¢ Analise de Curriculo;

e Entrevista Individual (podendo ser remota);



PERFIL E ATRIBUIGOES

SERVICO

ESTAGIO EM COMUNICAGAO

Atribuicbes/responsabilidades

Apoiar e acompanhar a equipe de comunicagao a partir de
seu planejamento mensal. Bem como participar de

reunides de avaliagao.

Requisitos obrigatorios

o Esta cursando Comunicagdo Social — habilitagdo em
jornalismo a partir do 5° periodo, em Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo MEC;

¢ Capacidade de trabalhar com metas e prazos;

Facilidade em trabalhar em equipe;
e Disponibilidade para trabalhar na sede da Geragdo

Futuro, em Pombos/PE;

SERVICO

ADMINISTRAGAO PEDAGOGICA

Atribuicbes/responsabilidades

o Agendamento de reunides entre colaboradores e

encontro com parceiros;

Atendimento presencial a pessoas fisicas e

juridicas;

Atendimento telefonico;

Auxiliar a equipe de Recursos Humanos durante os

processos;

Insercdo na equipe e treinamento de novos

prestadores/as de servigos;

Organizagao de planilhas;

Requisitos obrigatérios

o Ter formacdo superior em Instituicio de Ensino
reconhecida pelo MEC;

e Capacidade de trabalhar com metas e prazos;

o Facilidade em trabalhar em equipe;

¢ Disponibilidade para trabalhar no escritério em Lagoa
de Itaenga/PE;

e Ter disponibilidade para viagens;




SERVICO

EDUCADOR/A DE TEATRO

Atribuicbes/responsabilidades

Montagem e/ou remontagem de espetaculo teatral;

Orientar de acordo com o ritmo das pessoas idosas,

todas as etapas ensino aprendizado;
Facilitar oficinas e atividades artisticas pedagdgicas;

Acompanhar as pessoas idosas em atividades

externas;

Organizacgao de relatorios;

Requisitos obrigatérios

Ter formacdo superior em Instituicio de Ensino
reconhecida pelo MEC;

Capacidade de trabalhar com metas e prazos;
Facilidade em trabalhar em equipe;

Disponibilidade para trabalhar no escritorio em Lagoa
de ltaenga/PE;

Ter disponibilidade para viagens;

SERVIGO

EDUCADOR/A AMBIENTAL

Atribuicbes/responsabilidades

Orientar de acordo com o ritmo das pessoas idosas,

todas as etapas ensino aprendizado;
Facilitar oficinas e atividades pedagdgicas;

Acompanhar as pessoas idosas nas atividades

comunitarias para reflorestamento e arborizagao;

Acompanhar as pessoas idosas em atividades

externas;

Organizagao de relatorios;

Requisitos obrigatérios

Graduagdo em biologia, agroecologia, gestao ambiental
ou areas afins. Em Instituicdo de Ensino reconhecida
pelo MEC;

Capacidade de trabalhar com metas e prazos;
Facilidade em trabalhar em equipe;

Disponibilidade para trabalhar no escritério em Lagoa
de ltaenga/PE;

Ter disponibilidade para viagens;




SERVICO

PSICOLOGO/A SOCIAL

Atribuicbes/responsabilidades

Realizar  pesquisa, diagndstico, acompanhamento
psicolégico, e intervengdo psicoterapica individual ou em

grupo, através de diferentes abordagens tedricas;

Organizagao de relatorios;

Requisitos obrigatérios

e Ter formacdo superior em Instituicio de Ensino
reconhecida pelo MEC;

e Capacidade de trabalhar com metas e prazos;

e Facilidade em trabalhar em equipe;

o Disponibilidade para trabalhar na sede em Pombos
e/ou no escritério em Lagoa de ltaenga/PE;

o Ter disponibilidade para viagens;

SERVICO

MOBILIZADOR DE CAMPO

Atribuicdes/responsabilidades

Analisar as condicdes dos ecossistemas, planejar a
exploragao sustentavel dos recursos naturais;

Produzir diagnostico de areas a serem trabalhadas;
Desenvolver planejamento e relatdrios;

Debater os diversos modelos existentes na promocéo da
educagao ambiental;

Executar e apoiar a equipe com orientagbes claras e
didaticas quanto a preparacdo de materiais e ao
acompanhamento das ativiadades geradas;

Fazer cadastros de voluntarios e doadores;

Realizar plantios e doagbes de mudas de arvores;

Requisitos obrigatérios

Ter formagado técnica ou superior, preferencialmente na
area ambiental, em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
MEC;

Capacidade de trabalhar com metas e prazos;

Facilidade em trabalhar em equipe;

Habilidade com internet e sistema operacional;

Ter disponibilidade para trabalhar na sede da Geragao

Futuro, em Pombos/PE;




Ter disponibilidade para viagens;

SERVIGO

ARTE EDUCADOR/A

Atribuicbes/responsabilidades

Montagem de espetaculo teatral,

Mobilizar adolescentes e jovens para compor o grupo de

teatro;

Realizar mapeamento de mestres de saberes da cultura

popular;
Facilitar oficinas e atividades artisticas pedagdgicas;
Acompanhar o grupo em atividades externas;

Organizacgao de relatorios;

Requisitos obrigatorios

Ter ensino médio completo, formagao superior incompleto
em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC;
Capacidade de trabalhar com metas e prazos;

Facilidade em trabalhar em equipe;

Ter disponibilidade para trabalhar em Pombos, Lagoa de
Itaenga e Feira Nova;

Ter disponibilidade para viagens;

ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

ETAPAS

PROCEDIMENTOS

(1) Analise Curricular

Serdo considerados os seguintes aspectos devidamente
comprovados: Escolaridade, Experiéncia Profissional
Compativel com a inscrigao feita e pré-requisitos exigidos

para o desenvolvimento do cargo pretendido.

(2) Entrevista Técnica

Sera realizado pelos membros da Comissdo de Selegao
da Geracao Futuro, visando analisar a adequagao dos

candidatos/as as atividades inerentes a cada cargo.




CRONOGRAMA

DATA ETAPA
27/02/2025 Abertura do Edital
Ate 06/03/2025 Recebimento de Curriculos
07/03/2025 Convocagao dos/as pré-selecionados/as para a entrevista por telefone ou
e-mail
10/03/2025 Entrevistas
11/03/2025 Divulgacao do resultado no site da Geragao Futuro.

12 e 13/03/2025

Prazo para recurso, a ser enviado até as 23h59 do dia 15/07/2024,
através do e-mail: geracaof@gmail.com com o titulo: Recurso Processo
Seletivo Edital n°® 002/2024.

14/03/2025

Resultado final

156/03/2025

Possivel data para contratagao.

DISPOSIGOES GERAIS

O curriculo, com todas as suas comprovagbes, deve ser enviado para o enderego eletronico:
geracaof@gmail.com ou impresso e entregue no endereco da Geragao Futuro em Pombos (Quadra C,

Loteamento Sao José — Vila Sdo José) efou em Lagoa de Itaenga no endereco (Rua Leopoldina Pinheiro,

por tras do centro comercial), informando no campo assunto: Edital n° 001/2025 e o cargo.

e Somente os/as candidatos/as que tiverem seu curriculo pré-selecionado serdo convidados/as para

a etapa da Entrevista, por meio de e-mail ou ligagao, com e horario agendado e disponibilizado as

pessoas convocadas;

e O resultado final sera divulgado no site da Geragao Futuro www.gerafuturo.org.br

¢ O/a candidato/a selecionado/a devera apresentar originais e/ou copia dos seguintes documentos:

o E todas as certiddes da empresa, podendo ser MEI — Microempreendedor Individual, com CNAE

coerente aos servigos requeridos pela vaga;

o Copia do CNPJ da empresa;

e Original do CPF;

e (Copia do comprovante de residéncia;

¢ Original do Certificado de conclusao de curso, expedido pela Instituicdo de Ensino;

e Original do Laudo médico, no caso de o candidato se declarar pessoa com deficiéncia;

e Certificado de vacina da COVID-19, com o minimo de duas doses.



SOBRE A GERAGAO FUTURO

A Geragao Futuro é uma organizagdo social, fundada em 2005 no municipio de Pombos/PE, por
um grupo de jovens protagonistas, inquietos com a realidade vivenciada. Tem como missdo
transformar vidas por meio da arte-educacao, de projetos e de iniciativas que contribuam para o
desenvolvimento local/territorial sustentavel.

Atua em Pernambuco, especialmente na macrorregido da zona da mata, agreste e regido
metropolitana com formacao de criangas, adolescentes e pessoas idosas, com articulacédo e
mobilizagdo junto a gestao publica municipal na promogao de agdes itinerantes de arte educacao
e de formacao de pessoas para a defesa do meio ambiente, e direitos humanos.

Para melhor conhecer o trabalho da Gerag¢éo Futuro é so6 entrar no link www.gerafuturo.org.br

Pombos, 27 de fevereiro de 2025.

MARIA SUELY DA SILVA
Geracéo Futuro
Diretora Geral


http://www.gerafuturo.org.br/
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